
 

 

 

 

Liceo “Majorana - Laterza” 
Cod. Min. BAPS36000G  
70017 PUTIGNANO (BA) 

 

______________________________________________________________________ 
 

All’Albo e sito web d’istituto 
Ai docenti, al Dsga ed al personale ATA 

LORO SEDI 

 
Selezione dei partecipanti alla formazione 
Docenti Tutor/Orientatore a.s. 2023/2024 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista l’istituzione delle figure di tutor e di docente dell’orientamento/orientatore, a sostegno dell’orientamento 
scolastico, di cui al punto 10.2 delle Linee guida per l’orientamento, adottate con il DM n. 328 del 22/12/2022, relative 
alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Visto il DM n. 63 del 5/04/2023 di Individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse finanziarie finalizzate alla 
valorizzazione del personale scolastico, con particolare riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e di 
contrasto della dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli studenti, 
nonché' di quelle svolte in attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ai sensi dell’art. 1, comma 561, della 
Legge 29 dicembre 2022, n. 197 - Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale 
per il triennio 2023; 

Vista la necessità di selezionare un numero minimo di 19 docenti appartenenti a questa Istituzione Scolastica per la 
partecipazione alle attività di formazione; 

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione delle attività connesse alle suddette 
figure; 

Vista la Delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 21/04/2023 circa i criteri di selezione da adottare per l’individuazione 
delle suddette figure; 

EMANA 
 

il seguente BANDO DI SELEZIONE per titoli comparativi per la selezione di n. 30 docenti in servizio presso questo 
istituto almeno fino al 31/08/2023 per le attività di formazione finalizzate a ricoprire i seguenti incarichi. 
 

1) Docenti Tutor per l’orientamento 
Compiti assegnati:  

● promuovere le attività di orientamento per il gruppo specifico di studenti assegnato; 
● aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-port-folio personale 

e cioè: 
a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la personalizzazione; 
b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale progetto di vita 

culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione, ad esempio, anche le 
competenze sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti finanziati con fondi 
europei o, per gli studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei Percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento); 
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c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, soprattutto, 
sulle sue prospettive; 

d. la scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo studente in ciascun anno 
scolastico e formativo come il proprio “capolavoro"; 

● costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle prospettive 
professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e delle informazioni contenute 
nella piattaforma digitale unica per l’orientamento, avvalendosi del supporto della figura dell’orientatore. 

 
2) Docente Orientatore di istituto  

Compiti assegnati: 
● coordinare le attività dei Tutor; 
● promuovere la diffusione delle informazioni in merito all’orientamento; 
● raffinare e integrare i dati della piattaforma ministeriale con quelli specifici raccolti nei differenti contesti 

territoriali ed economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del tutor. 
 
Le figure del docente tutor e dell’orientatore saranno attive a partire dall’anno scolastico 2023/2024 per consentire 
in via prioritaria l’avvio delle attività curricolari di orientamento destinate agli studenti delle classi del secondo 
biennio e dell’ultimo anno della scuola secondaria di secondo grado. 
A tal fine, i docenti che ricopriranno la funzione di docente tutor e docente orientatore, saranno coinvolti nei 
percorsi di formazione organizzati da INDIRE, articolati in moduli online della durata di 20 ore, fruibili in modalità 
sincrona e asincrona. I docenti individuati riceveranno successivamente apposita comunicazione per l’accesso ai 
percorsi formativi dedicati tramite la piattaforma “Scuola Futura”.  
Il dirigente scolastico, conclusa l’attività di formazione, procederà, nel rispetto delle prerogative degli organi 
collegiali, alla nomina dei docenti tutor e del docente orientatore per l’anno scolastico 2023/2024, in base a quanto 
previsto in relazione alle figure funzionali al Piano Triennale dell’Offerta Formativa, garantendo la presenza di un 
orientatore in ciascuna istituzione scolastica, e di un tutor per ciascun raggruppamento di studenti.  
L’incarico di orientatore sarà attribuito al docente con maggiore punteggio in graduatoria. 
Il numero dei docenti tutor nominati potrà essere inferiore a quello dei partecipanti alla formazione, secondo 
successiva delibera degli OOCC. 

Art. 1: Criteri di selezione 

I requisiti valutabili, opportunamente documentati e certificati, saranno i seguenti. 

 

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGIO 

Anni di servizio di ruolo superiori al quinto  punti 1 per ogni anno scolastico 

Incarichi di coordinatore di classe (dopo il 2015) punti 1 per ogni coordinamento 

Incarichi di Tutor scolastico PCTO (dopo il 2015) punti 1 per ogni anno scolastico 

Incarichi di Funzione strumentale e/o Referente per l’Orientamento in 
uscita  

punti 3 per ogni anno scolastico 
 

Incarichi di Funzione strumentale e/o Referente PCTO (dopo il 2015) 
punti 3 per ogni anno scolastico 

 

 
In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minore età anagrafica. 
 
Il Dirigente Scolastico unitamente al Comitato di Valutazione procederà alla valutazione di titoli ed attività 
professionali in base ai criteri per la comparazione sopra descritti e alla definizione della graduatoria. 

Art. 2: Modalità di presentazione domande di partecipazione 

Le domande, corredate della documentazione richiesta e redatte esclusivamente sul modello allegato, devono 
essere inviate in formato elettronico entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 29 maggio 2023 al seguente indirizzo 
di posta elettronica: baps36000g@istruzione.it.  
La domanda (redatta sull’allegato 1 del presente bando) dovrà obbligatoriamente contenere: 
a) dati personali (nome, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale e/o partita IVA, comune di 

residenza, indirizzo e recapiti telefonici); 

mailto:baps36000g@istruzione.it
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b) dichiarazione sotto la propria responsabilità di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di 
non essere stati destituiti dalle pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia 
fiscale; 

c) la seguente dichiarazione: “Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi 
del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresì, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al 
riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”; 

d) il Curriculum vitae in formato europeo evidenziando in grassetto le esperienze professionali e lavorative 
pertinenti alle competenze richieste dal presente Avviso e valutabili. 

 
I docenti selezionati dovranno: 
1. partecipare a tutte le attività formative promosse dal MIUR connesse alle attività di Tutor per l’orientamento; 
2. impegnarsi a ricoprire il ruolo di Tutor o Orientatore per l’a.s. 2023/2024. 

 
Il candidato selezionato firmerà una convenzione con l'istituto in cui si impegna ad osservare quanto richiesto. 

Art. 3: Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria.   
Per maggiori informazioni, gli interessati possono contattare la prof.ssa Valentina Bianco.  

    
 Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Daniela MENGA 
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Al Dirigente Scolastico 
del Liceo “Majorana - Laterza” 
Via Foggia La Rosa 3 
70017 PUTIGNANO(BA) 
 

Allegato n. 1 al prot. n. 6096 del 23/05/2023 
Oggetto: domanda di selezione finalizzata alla formazione come tutor e/o di orientatore 

 

Il/la sottoscritto/a..……………………………………… Codice Fiscale………………..……………................... 

nat… a ………………………………(…..) il ……………………, e residente a …………………………in via 

………………….…………, n……, telefono fisso………………., cellulare…………….................................. e-

mail……………………............................................................... 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il ruolo di docente Tutor per l’orientamento o Orientatore 

A tal fine, dichiara quanto segue: 

- di essere cittadino …………………………………………………; 
- di essere in godimento dei diritti politici; 
- non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
- di non essere stato destituito dalla pubblica amministrazione;  
- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
- di impegnarsi a documentare tutte le attività di formazione. 

 

Inoltre, in caso di esito favorevole della presente istanza, si impegna a 
 

- partecipare a tutte le attività formative promosse dal MIUR connesse alle attività di Tutor per 
l’orientamento; 

- impegnarsi a ricoprire il ruolo di Tutor o Orientatore per l’a.s. 2023/2024. 

Dichiara sotto la propria responsabilità di aver diritto ai sensi dell’art. 1 del bando al seguente punteggio 
(contrassegnare nella colonna a sinistra: PUNTEGGIO) 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 
Riservato 
all’Ufficio 

Anni di servizio di ruolo superiori al quinto  
punti 1 per ogni anno scolastico 

  

Incarichi di coordinatore di classe (dopo il 2015) 
punti 1 per ogni coordinamento 

  

Incarichi di Tutor scolastico PCTO (dopo il 2015) 
punti 1 per ogni anno scolastico 

  

Incarichi di Funzione strumentale e/o Referente per 
l’Orientamento in uscita 
punti 3 per ogni anno scolastico 

 
 

 

Incarichi di Funzione strumentale e/o Referente PCTO (dopo il 
2015) 
punti 3 per ogni anno scolastico 

 
 

 

 
Allega alla presente dettagliato curriculum vitae in formato europeo. 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________________ consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che quanto sopra 
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corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiara, altresì, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 
viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge. 

    

Luogo e data __________________ ___________________________ 

 Firma_________________________________  
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